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DIRECTIVE N° 2024_111/ARM/SGA/DRH-MD/DM/BRECONV relative au programme biennal prévisionnel
2025 et 2026 des commissions professionnelles consultatives (CPC) « interministérielles » pour le

ministère des armées et des anciens combattants.

Du 21 décembre 2024

NOR A R M S 2 5 5 1 2 1 4 X

Référence(s) :

- Code du travail ;

- Décret n° 2018-1230 du 24 décembre 2018 relatif aux commissions professionnelles consultatives chargées d’examiner les projets de création, de

révision ou de suppression de diplômes et titres à finalité professionnelle (JO n° 298 du 26 décembre 2018, texte n° 39).

Pièce(s) jointe(s) :

    Une annexe.

Texte(s) abrogé(s) :

Référence de publication :
BOC n°5 du 17/1/2025

   

I. L’article R.6113-24 du code du travail cité en référence prévoit la publication du programme biennal prévisionnel 2025 et 2026 des commissions

professionnelles consultatives (CPC) « interministérielles » au Bulletin Officiel du Ministère des Armées et des Anciens combattants au plus tard le 31

janvier 2025.

Ce programme biennal prévisionnel en annexe I, faisant annuellement l’objet d’une actualisation, liste les projets de création et de révision. Des projets de

titres seront examinés pour avis par les CPCi qui se tiendront en 2025 et 2026 en application des articles R.6113-21 et R.6113-24 du code du travail.

L’opportunité des évolutions à apporter, ou non, à chaque certification existante dans le cadre de sa révision sera étudiée par le ministère certificateur

préalablement à l’avis de la CPC.

II. La directive n° 0001I23008568/ARM/SGA/DRH-MD/DM/BSTRAT/CPVAE du 20 décembre 2023 relative au programme biennal prévisionnel 2024 et 2025

des commissions professionnelles consultatives (CPC) « interministérielles » pour le ministère des armées est abrogée.

III. La présente directive est publiée au Bulletin officiel des armées.

Le capitaine de vaisseau,

directeur adjoint de Défense mobilité,

Renaud BONDIL.

Directive N° 0001I23008568/ARM/SGA/DRH-MD/DM/BSTRAT/CPVAE du 20 décembre 2023 relative au programme biennal prévisionnel 2024 et

2025 des commissions professionnelles consultatives (CPC) « interministérielles » pour le ministère des armées.



http://www.bo.sga.defense.gouv.fr/texte/346560/N%25C2%25B0%200001I23008568/ARM/SGA/DRH-MD/DM/BSTRAT/CPVAE.html


ANNEXE

ANNEXE I.

PROGRAMME BIENNAL PRÉVISIONNEL 2025 ET 2026 DES
COMMISSIONS PROFESSIONNELLES CONSULTATIVES «

INTERMINISTÉRIELLES » POUR LE MINISTÈRE DES
ARMÉES ET DES ANCIENS COMBATTANTS

Niveau Intitulé Code RNCP Année

d’examen en

CPC

 

1.       COMMISSION PROFESSIONNELLE CONSULTATIVE « ARTS, SPECTACLES ET

MEDIAS »

1.1.    Créations

 Néant   

1.2.    Révision

6 Musicien d'orchestre 35169 2025

 

2.       COMMISSION PROFESSIONNELLE CONSULTATIVE « COHÉSION SOCIALE ET

SANTÉ »

2.1.    Créations

4 Auxiliaire de santé / 2025

5 Assistant médical / 2025



5 Assistant médical / 2025

5 Chargé de relations employeurs / 2025

5 Coordinateur pilote VAE / 2025

2.2.    Révisions

4 Éducateur en internat pour adolescents et

jeunes adultes

35573 2026

5 Conseiller en transition professionnelle * 35635 2025

5 Superviseur des éducateurs 35575 2026

 

3.       COMMISSION PROFESSIONNELLE CONSULTATIVE « CONSTRUCTION »

3.1.    Créations

5 Chef d'une équipe de plongeurs en milieu

atmosphérique et sous-marin *

/ 2026

3.2.    Révisions

4 Opérateur en environnement pyrotechnique

et restes explosifs de guerre

36053 2026

5 Conducteur de travaux 36254 2026

 

4.       COMMISSION PROFESSIONNELLE CONSULTATIVE « INDUSTRIE »

4.1.    Créations



5 Gestionnaire expérimenté en maintien de

navigabilité aéronautique

/ 2025

6 Responsable en maintien de la navigabilité * / 2025

4.2.    Révisions

3 Manutentionnaire d'aéronautique * 34957 2025

3 Opérateur de maintenance aéronautique 36770 2025

4 Électrotechnicien de maintenance en

installations et systèmes industriels

35118 2025

4 Mécanicien de maintenance armement (petits

calibres) *

35040 2025

4 Technicien de maintenance aéronautique : 36784 2026

4 Technicien de maintenance en aérostructure 36771 2026

4 Technicien d'exploitation et de maintenance de

systèmes énergie propulsion *

34958 2025

4 Technicien d'exploitation et de maintenance en

installations automatisées

35241 2025

5 Chef d’atelier de maintenance de véhicules

automobiles et industriels

35851 2026

option systèmes ;

option avionique ;

option survie et système d'armes,



5 Chef d'atelier de maintenance armement (petits

calibres) *

35041 2025

5 Chef d'atelier de maintenance des systèmes

automatisés et asservis

36165 2026

5 Chef d'équipe de maintenance aéronautique 36783 2026

5 Chef d'équipe d'exploitation et de maintenance

de systèmes énergie propulsion *

34961 2025

5 Chef d'équipe d'exploitation et de maintenance

en installations automatisées

35240 2025

5 Chef d'équipe électrotechnicien de maintenance

d'installations électriques et d'infrastructures

aéronautiques

35184 2025

5 Chef d'équipe en atelier technique naval * 35109 2025

6 Analyste en acoustique et vibration 36184 2026

6 Responsable d'exploitation et de maintenance

en environnement nucléaire

36187 2026

6 Responsable technique en machines thermiques 36186 2026

7 Expert navigant d'essais expérimentaux 36188 2026

7 Responsable de production et de

transformation d’énergie de propulsion

36185 2026

option systèmes :

option avionique ;

option survie et système d'armes ;

option aérostructure.



nucléaire

 

5.       COMMISSION PROFESSIONNELLE CONSULTATIVE « MER ET NAVIGATION

INTÉRIEURE »

5.1.    Création

 Néant   

5.2.    Révisions

4 Adjoint chef de quart de passerelle * 34410 2025

4 Maître adjoint de pont * 34402 2025

6 Superviseur hydrographe 35183 2025

 

6.       COMMISSION PROFESSIONNELLE CONSULTATIVE « MOBILITÉ ET LOGISTIQUE »

6.1.    Créations

3 Opérateur d’acheminement par vecteur aérien * / 2025

4 Chef d’équipe d’acheminement par vecteur

aérien

/ 2026

4 Télé-pilote mini-drone sécurité et protection

(voilure tournante)

/ 2026

5 Responsable d’équipes d’acheminement par

vecteur aérien

/ 2026



6 Expert en planification et conduite des

opérations aériennes

 2026

6 Responsable installation pétrolière * / 2025

6.2.    Révisions

4 Agent d’opérations aéronautiques * 35237 2025

5 Cadre logistique en transport routier et

marchandises dangereuses

35123 2025

5 Contrôleur expérimenté du trafic aérien : * 35186 2025

5 Technicien de préparation et de suivi des vols * 35235 2025

5 Télé-pilote de mini-drone à voilure fixe pour vols

hors vue, longue distance *

35226 2025

6 Contrôleur superviseur de la circulation

aérienne *

35108 2025

6 Responsable navigation et gestion des systèmes

embarqués*

35016 2025

6 Responsable opérationnel du contrôle du trafic

aérien : *

35018 2025

option circulation aérienne ;

option opérations aériennes – contrôle en

route ;

option opérations aériennes – contrôle

d'interception.

option circulation aérienne ;

option opérations aériennes - contrôle en



 

7.       COMMISSION PROFESSIONNELLE CONSULTATIVE « SERVICES AUX ENTREPRISES

»

7.1.    Créations

3 Agent de gestion et d'administration du

personnel *

/ 2026

4 Chargé d’accueil et d’orientation client en espace

multi-services

/ 2026

4 Chargé d’achat public, d’approvisionnement et

de contrôle de prestation *

/ 2025

4 Chef d'équipe en management opérationnel * / 2025

4 Installateur-dépanneur informatique / 2025

4 Technicien des opérations incendie et de lutte

contre les sinistres

/ 2025

4 Technicien en emploi des réseaux mobiles / 2026

5 Chef d’équipe cynotechnique de détection et de

recherche d’explosifs

/ 2025

5 Responsable d’espace clients multi-services / 2026

5 Spécialiste en achat public, en

approvisionnement et en contrôle de prestation

*

/ 2025

route ;

option opérations aériennes - contrôle

d'interception.



*

5 Technicien réseaux et télécommunications / 2025

6 Fauconnier opérationnel / 2026

6 Responsable en achat et négociation de matériel

aéronautique *

/ 2025

6 Responsable en développement de la relation

clients et du service à l’usager

/ 2026

6 Responsable en management de l’analyse des

signaux électromagnétiques

/ 2026

6 Responsable ressources humaines (RH) / 2025

6 Responsable traduction et exploitation en

langue étrangère dans le domaine

renseignement *

/ 2025

6 Superviseur et administrateur des systèmes

d’information

/ 2025

7 Expert assurance qualité performance

industrielle *

/ 2025

7 Expert en achat et négociation de matériel

aéronautique *

/ 2025

7.2.    Révisions

3 Agent cynotechnique, auxiliaire de dressage * 35037 2025

3 Agent de sûreté et d’intervention * 35033 2025



3 Agent de sûreté et d’intervention * 35033 2025

4 Chef d'équipe de surveillance et d'intervention * 35238 2025

4 Chef d'équipe en intervention et/ou en situation

d'urgence *

35034 2025

4 Cynotechnicien de sécurité et de surveillance * 35036 2025

4 Opérateur de prévention du péril animalier * 35017 2025

4 Secrétaire assistant(e) * 35039 2025

5 Analyste développeur d’applications

informatiques

36166 2026

5 Analyste en renseignement des

télécommunications *

35708 2025

5 Assistant-coordinateur en intervention et/ou en

situation d'urgence

35849 2026

option : rechercher, collecter, puis

transmettre l'information en zone de crise ;

option : conduire une intervention

spécifique ;

option : gérer et exploiter les

télécommunications opérationnelles en zone

de crise ;

option : conduire une équipe de secours en

environnement dégradé ;

option : télépiloter et exploiter un système

de minidrones dans une zone de crise.

option : assurer l'aide à la mobilité terrestre

dans une zone de crise ;

option : gérer et exploiter les

télécommunications opérationnelles dans



5 Chargé d'évaluation en recrutement 36189 2026

5 Coordonnateur en prévention et lutte contre les

sinistres et incendies *

35236 2025

5 Formateur en insertion professionnelle 37125 2026

5 Interprète analyste images 37097 2026

5 Linguiste d'écoute en langues étrangères * 35709 2025

5 Responsable d'équipes de surveillance et

d'intervention *

35120 2025

5 Responsable pédagogique en tir de riposte 35170 2025

5 Technicien assistance à distance des systèmes

d’information et de communication (Technicien

Service Desk)

35806 2025

5 Technicien supérieur en froid et en

équipements industriels *

36033 2025

5 Technicien veilleur de cybersécurité 36164 2026

5 Technicien(ne) de prévention du péril animalier* 35243 2025

6 Chargé de projets en développement des

compétences

36190 2026

6 Chef de cellule d'analyse en renseignement des 35707 2025

une zone de crise ;

option : investiguer, traiter puis diffuser

l'information dans une zone de crise.



6 Chef de cellule d'analyse en renseignement des

télécommunications *

35707 2025

6 Chef de groupe des opérations incendie et de

lutte contre les sinistres *

34960 2025

6 Chef de projet en informatique * 29830 2025

6 Conseiller en formation au tir de riposte 35038 2025

6 Inspecteur de sécurité de la défense 36341 2026

6 Responsable comptabilité générale et analytique 35848 2025

6 Responsable d'études de travaux en hygiène,

sécurité et conditions de travail *

35648 2025

6 Responsable d'ingénierie des systèmes

d’information et de communication : *

35649 2025

6 Responsable en formation et conduite de

projets en simulation de vol

36183 2026

7 Analyste du renseignement stratégique 37095 2026

7 Auditeur - Enquêteur de prix * 36692 2025

7 Expert en contre-ingérence économique 36676 2026

7 Manager d'unité fonctionnelle et opérationnelle

*

35110 2025

option "analyse et développement ;

option "systèmes et réseaux" ;

option "télécommunications".



8 Expert en management, commandement et

stratégie

 2026

7.3.    Non renouvellement

4 Technicien d'exploitation et de maintenance des

systèmes d'information et de

télécommunications

35119 16/06/2025

5 Chef d'équipe d'exploitation et de maintenance

des systèmes d'information et de

télécommunications

35239 16/06/2025

5 Technicien(ne) spécialiste en

télécommunications d'entreprise

35035 16/06/2025

 

8.       COMMISSION PROFESSIONNELLE CONSULTATIVE « SERVICES ET PRODUITS DE

CONSOMMATION »

8.1.    Créations

5 Chef de cuisine / 2025

6 Responsable d’organismes de restauration

collective

/ 2026

8.2.    Révisions

3 Cuisinier 35571 2025

 

9.       COMMISSION PROFESSIONNELLE CONSULTATIVE « SPORT ET ANIMATION »



9.1.    Création

 Néant   

9.2.    Révisions

3 Adjoint éducateur sportif opérationnel * 35579 2025

4 Éducateur sportif opérationnel * 35578 2025

5 Chef d'équipe éducateur sportif opérationnel * 35577 2025

6 Conseiller des activités physiques et sportives

opérationnelles *

37705 2025

 

10.     RÉPERTOIRE SPÉCIFIQUE (RS)

10.1.  Création

/ Bloc de compétences « Contrôle non destructif 

(CND »

/ 2025

/ Entraînement d’un sportif en situation de

handicap *

/ 2026

/ Télé-pilote de mini-drone à voilure tournante * / 2025

10.2.  Révisions

 Néant   

 



Notes

* référentiels en cours de rédaction (opportunité déjà établie).


