~ Ministere des Armées
Fiche de poste

Catégorie professionnelle
CATEGORIE B OU NIVEAU Il / TECHNICIEN SUPERIEUR ETUDES FABRICATION / TOUS GRADES

Intitulé du poste
ANIMATEUR - SECTION ARCHITECTURE SECURITE ET METHODES QUALITE F/H

Famille professionnelle
SYSTEMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION

Emploi-type % de rattachement Niveau du poste Marquant de gestion de I'employeur
a l'emploi
TECHNICIEN EXPLOIT SYSTEME INFO CONF 100 23
0
0
Programme BOP Action - Sous-action Article d'exécution
212 BOP21284C 54-04 24
Code poste ALLIANCE Code poste ORG
0000506290 0AE0012578

Localisation du poste

Administrative Géographique
DIRECTION DE LA MAINTENANCE Rue : AVENUE DE L'ARGONNE
. Lo . AERONAUTIQUE
Armée, direction ou service : Q

Code postal : 33700

DIRECTION DE LA MAINTENANCE Ville : MERIGNAC

Etablissement d'emploi : AERONAUTIQUE - MERIGNAC -

Département : GIRONDE

Titulaire du poste

Nom

Prénom

Grade

Code ALLIANCE

FDP n°56-00041418



Description du poste

Date de mise a jour de la FDP | 13/09/2024

Description synthétique

La DMAEé est un organisme interarmées qui assure I'ensemble des fonctions concernant le maintien en condition
opérationnelle (MCO) des matériels aéronautiques et associés de sa responsabilité. La DMAé se compose de
personnels civils et militaires, répartis principalement sur Bordeaux, sur Paris Balard pour le pdle direction ainsi qu'au
sein d'unités situées en province.

Au sein de la sous-direction technique de la DMAE, le bureau des systémes d’information (BSI) contribue a
rationaliser et a mettre en cohérence I'ensemble des Sl du MCO Aéronautique. Il assure également la conduite des
projets majeurs du MCO Aéro de son périmétre ainsi que le soutien des SI du MCO Aéronautique du périmeétre de la
DMAZé et des trois armées, en fonction des protocoles définis avec les états-majors respectifs.

Le BSI s'articule autour de trois divisions en charge du soutien, de I'administration et de I'ingénierie des Sl du MCO
Aéronautique.

Subordonnée au chef de la division "Ingénierie SI du MCO Aéro", la section "Architecture Sécurité et Méthodes
Qualité" est chargée d'élaborer les méthodes normatives pour la production des Sl en régie et externalisée, de
concevoir les architectures techniques afférentes et d'intégrer la dimension cybernétique a leur profit.

Vous étes chargé du contrdle de la bonne exécution des procédures et du respect des normes ministérielles (DIRISI,
DGNUM, AND, etc. ) en relation avec les responsables de conduite des projets.

Champ managérial du poste

Effectif encadré par I'agent | Niv. 1 | 0 | Niv. 2 | 0 | Niv. 3 | 0

Activités attachées au poste

Principales Annexes

Elaborer les méthodes normatives, relatives au développement en régie. Participer aux activités ministérielles relatives du domaine du
numérique.

Elaborer les méthodes normatives, relatives a I'intégration de la cybersécurité dans les travaux
du BSI.

Apporter une expertise a la conception des architectures techniques nécessaires au BSI et rédiger
les documents afférents.

Controler le respect des normes mises en place.

Régime indemnitaire du poste Spécificités du poste
2 Poste en service déconcentré
RIFSEEP Habilitation Secret
Déplacements ponctuels en France

NBI O

Nombre de points 0
IT™M

Montant (en €) 0
Durée

Autres indemnités

Parcours professionnalisant

FDP n°56-00041418



Profil professionnel

Compétences mises en ceuvre dans le cadre du poste

Code de référence Intitulé Niveau recherché

S | A | M | E
3805 ADMINISTRATION D'UN SYSTEME D'INFORMATION O 0 - 0
3760 ADMINISTRATION DES SYSTEMES ET RESEAUX INFORMATIQUES DE MANIERE 0 - 0 0

SECURISEE
3806 ADMINISTRATION D'UN SERVEUR O O - 0
3809 MAINTIEN EN CONDITION OPERATIONNELLE D'UN SYSTEME D'INFORMATION O 0 - 0
3863 MISE EN PLACE UN PLAN DE SECOURS POUR ASSURER LA CONTINUITE DES 0 - 0 0
SERVICES SIC

3875 RESPECT DES REGLES ELEMENTAIRES D'HYGIENE CYBERNETIQUE 0 O - 0
4672 AUTOMATISATION DES SYSTEMES D'INFORMATION O 0 - 0
2194 RIGUEUR 0 0 - 0
4564 ARCHITECTURE TECHNIQUE ET INTEGRATION DES S| 0 O - 0
4673 VIRTUALISATION DES SYSTEMES D'INFORMATION O O - O

S : sensibilisation, A : application, M : maitrise, E : expertise
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Informations complémentaires

(A compléter en cas de vacance de poste)

Date de la vacance du poste | 01/01/2024 | Poste susceptible d'étre vacant |

Durée d'affectation souhaitée 4 ans

Télétravail

Oui

Expérience professionnelle souhaitée

Expériences souhaitées dans :

- la définition d'architecture Sl;

- I'administration systéme et développement de logiciels;

- le déploiement de systéme d'information depuis I'étude jusqu'a la mise en service.

Formations associées a la prise de poste

Formation systéme (WS, Linux, etc) de base et avancée en fonction du niveau du candidat.
Gestion de projet selon l'instrustion 2476

Perspectives métier

Responsable de conduite de projets.

Informations pratiques

Restaurant administratif.
Horaires aménagés selon les dispositions du reglement intérieur en vigueur
Transport par ligne de bus militaire possible

Télétravail possible selon les dispositions du réglement intérieur en vigueur et aprés une période

d’intégration de 6 mois minimum.

Contacts

Supérieur Hiérarchique Direct

POC Poste

Gestionnaire RH

LCL BUSTOS SALINAS Luis

LCL BUSTOS SALINAS Luis

AAE RIOU Nathalie

Nom
] CHEF DIVISION INGENIERIE CHEF DIVISION INGENIERIE Cheffe du bureau personnel civil
Fonction
Tel 053389 71 12 8651067113 053389 71 12 8651067113 09 88 68 01 65
e

Adresse Intranet

luis.bustos-salinas@intradef.gouv.fr

luis.bustos-salinas@intradef.gouv.fr

dmae-bpc.gestionnaire.fct@intradef.gouv.fr

Adresse Internet

nathalie.riou@intradef.gouv.fr
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