
 

Catégorie 
OFFICIER SOUS CONTRAT SPECIALISTE 

 

Intitulé du poste 
Officier de Pilotage du Soutien (OPS) Véhicules pétroliers 

 

Famille professionnelle 

PET – SOUTIEN PETROLIER 
 

 

Emploi-Type 
% de 

rattachement à 
l’emploi 

Niveau du 
poste 

Marquant de gestion de 
l’employeur 

 

    
 
 

Localisation du poste  

Administrative Géographique  

Armée, direction ou service : Service de l’énergie opérationnelle 

Etablissement d’emploi : SIMMT 

Unité structurelle d’affectation : SIMMT / DP / MOB-GEN 

 

Code postal :  

Ville : identique 

 

Titulaire du poste  
Nom  

QR code 

Prénom  

Grade  

Matricule  

Signature

Ministère des Armées 

F i c h e  d e   p o s t e 



Description du poste 
Date de mise à jour de la FDP Février 2024 

 

Description synthétique 

Le Service de l’énergie opérationnelle (SEO) a pour principales missions la logistique des produits pétroliers, la réalisation et 
la maintenance des matériels et infrastructures pétroliers, ainsi que le conseil et l’expertise pétrolière au profit de l’ensemble 
des armées sur le territoire national. 

Dans le cadre de ses fonctions de responsable du maintien en condition opérationnelle des véhicules pétroliers, le SEO 
dispose de plusieurs personnels au sein de la SIMMT (structure intégrée du maintien en condition opérationnelle des matériels 
terrestres) pour assurer le soutien des véhicules pétroliers des armées. 

Au sein de la SIMMT (organisme chargé du maintien en condition opérationnelle des matériels terrestres du ministère des 
Armées), la Division des parcs a en charge le soutien des matériels terrestres répartis par domaine dont Mobilité-Génie, auquel 
sont rattachés la fonction « mobilité » des véhicules pétroliers. 

Intégré au sein d'un domaine d'une quarantaine de personnes, l’officier pourra s'appuyer sur d'autres officiers de pilotage plus 
expérimentés dans son environnement immédiat. Déplacements en unités opérationnelles (ADT et SEO) sur tout le territoire 
national et chez les industriels (2 fois par ans). 

Le personnel travaille en équipes transverses de 5 à 10 personnes. 

 

 

Champ managérial du poste  
Effectif encadré par l’agent   Niveau 1 0 

 

Niveau. 2 0 

 

Niveau. 3 0 

 
 

Missions / Activités attachées au poste  

Principales Annexes 

Définir ou adapter les modalités de soutien de la fonction « mobilité » 
des matériels pétroliers dont il a la responsabilité dans des directives, 
améliorer la disponibilité technique de ses parcs.  

Travailler en relation avec l’OPS du SEO. 

Participer aux réunions d'avancement avec la Direction Générale de 
l'Armement (DGA), la Section Technique de l'Armée de Terre (STAT), 
les experts techniques du SEO et de la SIMMT et les industriels. 

Travailler en relation avec les experts du 
SEO. 

Diriger les équipes de maintenance intégrée (EMI) liées aux parcs, 
constituées d'experts de la SIMMT et de la chaine maintenance 
notamment dans les compétences :  achat – gestion des matériels – 
approvisionnement de pièces de rechanges – expertise technique du 
matériel – référentiel documentaire. 

 

Rédiger les marchés de soutien de la fonction « mobilité » de ses parcs 
en particulier puis conduire leur exécution  (émission des bons de 
commandes, vérification de leur exécution, évolution..). 

 

Estimer et gérer les budgets de soutien liés à ces parcs.  

 



Profil professionnel 
 
Compétences mises en œuvre dans le cadre du poste  

(à sélectionner principalement dans la ou les fiches emplois types REM) 

Codes de référence Intitulé 
Niveau 

S A M E 

 - Capacité à travailler en réseau   X  
 - Rigueur et organisation   X  
 - Esprit de synthèse   X  
 - Courtoisie et tact   X  
 - Ouverture d’esprit et créativité   X  
      

S : sensibilisation / A : application / M : maîtrise / E : expertise 

 

Habilitations et certifications requises : Autres spécificités du poste 

Secret Défense  



Informations complémentaires  
Date de la vacance du poste 

(en cas de vacance) Eté 2024 Durée d’affectation souhaitable 3 ans 

 

Expérience professionnelle souhaitée 

3 années d’expérience professionnelle dans le domaine de la maintenance, gestion de contrat. 

Connaissance/expérience du ministère des Armées. 

Vous avez obligatoirement moins de 32 ans et êtes titulaire d'un BAC+3 à BAC+5, vous êtes également disponible, mobile et 
sportif 

 

Formations associées à la prise de poste  

Formation Officier de Pilotage du Soutien réalisée en interne. 

 

Perspectives métiers 

Affectations ultérieures possibles au sein du SEO si activation: dépôts pétroliers, Base Pétrolière Interarmées, Etats-Majors 
(fonctions possibles : chef de dépôt, chef de section/commandant d'unités, officier traitant). 

 

 

Informations pratiques 

Établissement situé sur le plateau de Satory. 
Horaires de l’établissement : 

08h15 – 17h00 du lundi au jeudi 
08h15 – 16h00 le vendredi 

 

Contacts 

 Contact hiérarchique Gestionnaire RH 

Nom LCL Anthony GUYON CDT Francette DEMANET 

Fonction  Section recrutement 

Tel 0139673850  

Adresse intranet anthony-s.guyon@intradef.gouv.fr dseo.recrutement.fct@intradef.gouv.fr 

Adresse internet anthony-s.guyon@intradef.gouv.fr dseo.recrutement.fct@intradef.gouv.fr 
 (*) Si le poste est susceptible d’être vacant, indiquer « non encore connue  
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