
COMMUNIQUÉ DE PRESSE

DU SECRÉTARIAT GÉNÉRAL POUR L'ADMINISTRATION

Paris, le 6 septembre 2022

Signature du 100e contrat de stagiaire au Service militaire volontaire de
Marseille au fort de Ganteaume

Le 6 septembre, soit un an après sa création, l’antenne du Service militaire volontaire
(SMV) de Marseille accueille son 100e candidat à l’insertion sociale et professionnelle.
Cet évènement marque une étape importante dans la montée en puissance du SMV
dans les Bouches-du-Rhône, un an après l’appel du chef de l’État, le 2 septembre 2021
dernier.

Le service militaire volontaire : Armer pour l’emploi

Le SMV s’adresse aux jeunes les plus en difficulté et éloignés de l’emploi. Il leur propose, sur
la base du volontariat, un parcours d’un an maximum en vue de leur insertion sociale et
professionnelle. Pendant cette année, ceux-ci recevront dans un cadre militaire, une formation
comportementale et professionnelle pour les insérer dans une vie citoyenne et active. Le rôle
social des armées est ainsi pleinement réaffirmé.

82% de taux d’insertion !

Le SMV est une chance pour ceux qui acceptent de faire l’effort de s’investir pleinement dans
un parcours exigeant mais toujours positif, dans lequel l’ensemble de l’encadrement cherche
en permanence à tirer le meilleur de chacun. Le cadre militaire, non-combattant, créer le socle
d’une hygiène de vie à laquelle les Volontaires stagiaires (VS) doivent adhérer par choix. La
formation civique et professionnelle leur donnera alors les bases nécessaires pour réussir une
bonne insertion.

En 2022, le ministère des Armées vise un objectif est de 1 300 volontaires.

Le SMV aujourd’hui :

Contact media :

Centre media du ministère des Armées
media@dicod.fr
09 88 67 33 33

Délégation à l’information et

à la communication de la défense

DICoD

Centre media du ministère des Armées
 60 boulevard du général Martial Valin

CS 21623 - 75009 Paris Cedex 15
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