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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES DU MINISTERE DE LA DEFENSE :

Défense mobilité ; Bureau Stratégie.

DIRECTIVE N° 0001123000511/ARM/SGA/DRH-MD/DM/BSTRAT/CPVAE relative au programme biennal
prévisionnel 2023 et 2024 des commissions professionnelles consultatives « interministérielles » (CPCi)
pour le ministére des armées.

Du 19 janvier 2023
NORARMS2300217X

Référence(s) :
- Code du travail ;
- Décret N° 2018-1230 du 24 décembre 2018 relatif aux commissions professionnelles consultatives chargées d’examiner les projets de création, de révision ou de

suppression de dipldmes et titres a finalité professionnelle (JO n° 298 du 26 décembre 2018, texte n° 39).

Piéce(s) jointe(s) :

Une annexe.

Texte(s) abrogé(s) :
2 Directive N° 0001722000378 /ARM/SGA/DRH-MD/DM/BSTRAT/CPVAE du 20 janvier 2022 relative au programme biennal prévisionnel 2022 et 2023 des
commissions professionnelles consultatives « interministérielles » (CPCi) pour le ministére des armées.

Référence de publication :

1. L'article R. 6113-24 du code du travail cité en référence prévoit la publication du programme biennal prévisionnel 2023 et 2024 des commissions professionnelles
consultatives « interministérielles » (CPCi) au Bulletin officiel des armées au plus tard le 31 janvier 2023.

Ce programme biennal prévisionnel en annexe, faisant annuellement l'objet d’'une actualisation, liste les projets de création et de révision. Des projets de titres

seront examinés pour avis par les CPCi qui se tiendront en 2023 et 2024 en application des articles R. 6113-21 et R. 6113-24 du code du travail.

L'opportunité des évolutions a apporter, ou non, a chaque certification existante dans le cadre de sa révision sera étudiée par le ministére certificateur
préalablement a I'avis de la CPC.

I1. Ladirective N° 0001722000378 /ARM/SGA/DRH-MD/DM/BSTRAT/CPVAE du 20 janvier 2022 relative au programme biennal prévisionnel 2022 et 2023 des
commissions professionnelles consultatives « interministérielles » (CPCi) pour le ministere des armées est abrogée.

Ill. La présente directive est publiée au Bulletin officiel des armées.

L'attaché principal d'administration hors classe de I'Etat,

chef du bureau Stratégie,

Patrick SEYCHELLES.


http://www.bo.sga.defense.gouv.fr/texte/340066/N%25C2%25B0%200001T22000378%20/ARM/SGA/DRH-MD/DM/BSTRAT/CPVAE.html
https://boreale.intradef.gouv.fr/texte/340066/N%25C2%25B0%200001T22000378%20/ARM/SGA/DRH-MD/DM/BSTRAT/CPVAE.html
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ANNEXE.

PROGRAMME BIENNAL PREVISIONNEL 2023 ET 2024 DES COMMISSIONS PROFESSIONNELLES
CONSULTATIVES « INTERMINISTERIELLES » POUR LE MINISTERE DES ARMEES.

C ission professi lle consultative « Services aux entreprises »

Niveau 3

— Agent de gestion et d'administration du personnel - création
— Radio marqueur en escadron de protection - création
— Agent de secrétariat (code RNCP : 15142) - révision

Niveau 4

— Agent de sécurité cabine - création

— Chargé d'accueil et d'orientation client en espace multi-services - création

— Chef d'équipe en management opérationnel - création

— Télé-pilote drone - création

— Assistant comptable des services financiers (code RNCP : 31144) - révision

— Assistant de gestion et d'administration du personnel (code RNCP : 31145) - révision *

Niveau 5

— Chefd'une équipe technique navale - création

— Chef d'équipe cynotechnique de détection et de recherche d’explosifs - création
— Formateur des filiéres professionnelles - création

— Greffier pénaliste - création

— Responsable d'espace clients multi-services - création

— Technicien réseaux et télécommunications - création

— Technicien d'infrastructure systemes sécurisées - création *

— Administrateur réseaux et télécommunications (code RNCP : 31954) - révision *
— Chef de service cynotechnique (code RNCP : 24821) - révision

— Chefdes secours aéronautiques (code RNCP : 2641) - révision

— Comptable des services financiers (code RNCP : 31162) - révision

— Conseiller en recrutement (code RNCP : 31872) - révision

— Formateur concepteur pédagogique (code RNCP : 31956) - révision

— Gestionnaire des ressources humaines (code RNCP : 29810) - révision *

= Moniteur sur simulateur de vol (code RNCP : 31016) - révision *

Niveau 6

— Acheteur négociateur - création

— Cheflinguiste d'écoute en langues étrangeres - création

— Responsable en développement de la relation clients et du service a I'usager - création

— Technicien supérieur interception localisation brouillage des émissions radioélectriques - création *

— Superviseur et administrateur des systemes d'information - création

— Chef de projet développement informatique (RNCP : 29830) - révision

— Conseiller en formation (RNCP : 31988) - révision

— Météorologiste opérationnel option météorologie marine et océanographie opérationnelle et option météorologie aéronautique (code RNCP : 32050) -
révision

— Responsable en management des organisations (code RNCP : 32063) - révision *

Niveau 7

— Manager contre-ingérence défense - création *

C ission professi lle consultative « Industrie »

Niveau 3

— Opérateur chaudronnerie-soudure-peinture avion - création

— Agent de maintenance des véhicules automobiles et industriels (code RNCP : 30343) - révision *
Niveau 4

— Agent du transit aérien - création

— Technicien de maintenance des systéemes de détection et de communication - création *

— Mécanicien de maintenance des véhicules automobiles et industriels (code RNCP : 31938) - révision

— Technicien d'exploitation et de maintenance d'électrotechnique (code RNCP : 30994) - révision

Niveau 5

— Gestionnaire expérimenté en maintien de navigabilité aéronautique - création



— Technicien du transit aérien - création

— Chefd'équipe d'exploitation et de maintenance d'électrotechnique (code RNCP : 31949) - révision

— Chef d'équipe d'exploitation et de maintenance des systemes d'opérations navales (code RNCP : 32019) - révision
— Chef d'équipe de maintenance des systemes de détection et de communication (code RNCP : 5324) - révision *

— Mécanicien navigant transport (code RNCP : 5319) - révision

Niveau 6

— Officier capteur systémes d'armes - création

— Atomicien de propulsion navale (code RNCP : 31024) - révision *

— Coordinateur en navigation et gestion de systémes aéroportés (code RNCP : 7422) - révision *

— Responsable des installations hydrauliques et pneumatiques (code RNCP : 32051) - révision

— Responsable exploitation et maintenance sur navire de moins de 2500 tonnes (code RNCP : 30707) - révision *

— Responsable technique en instrumentation, automatisme et électronique de puissance (code RNCP : 31175) - révision

C ission professi lle consultative « Mobilité et logistique »

Niveau 3

— Opérateur pétrolier polyvalent - création *

Niveau 4

— Technicien polyvalent exploitation pétroliére - création
— Gestionnaire logistique, stockage et répartition de matériels et d'ingrédients (code RNCP 30693) - révision *
— Logisticien en transport routier et marchandises dangereuses (code RNCP 29718) - révision *

Niveau 5

— Télé-pilote de mini-drone a voilure tournante - création

— Gestionnaire exploitation pétroliére - création

— Chef d'équipe, logisticien d’entreposage (code RNCP 31950 - révision *
— Contrdleur des espaces maritimes (code RNCP : 31951) - révision *

— Responsable zone aéronef (code RNCP : 31159) - révision *

Niveau 6

— Responsable installation pétroliére - création *

C ission professi lle consultative « Arts, spectacles et médias »

Niveau 5

— Photoreporter - création
— Reporter d'images - création

Niveau 6

— Réalisateur - création

Ci ission profe consultative « Construction »

Niveau 6

— Spécialiste en ingénierie de la maintenance infrastructure et BTP (code RNCP : 31961) - révision

C ission professi lle consultative « Services et produits de consommation »

Niveau 3

— Agent polyvalent de restauration (code RNCP : 16581) - révision *
Niveau 4
— Second de cuisine (code RNCP : 30998) - révision *

— Chefde rang (code RNCP : 31002) - révision *
— Gestionnaire adjoint d'organismes de restauration et de loisirs (code RNCP : 32147) - révision

Niveau 5

— Chefde cuisine : création



— Gérant d'organisme de restauration et de loisirs (code RNCP : 16616) - révision

Niveau 6

— Responsable d'organisme de restauration collective - création

(« ission professi lle consultative « Mer et navigation intérieure »

Niveau 3

— Matelot machine - création
— Matelot d’'opérations navales - création
— Matelot de pont (code RNCP : 30993) - révision *

Niveau 4
— Plongeur en intervention sous-marine - création

— Adjoint chef de quart de passerelle (code RNCP : 34410) - révision
— Maitre adjoint de pont (code RNCP : 34402) - révision

Niveau 5

— Chef d'équipe en interventions sous-marines - création *
— Maitre de pont (code RNCP : 31007) - révision *

Niveau 6

— Chefde quart de passerelle (code RNCP : 31985) - révision

(« ission professi Ile consultative « Cohésion sociale et santé »

Niveau 4

— Accompagnant social et familial - création

Niveau 5

— Responsable accompagnant social et familial - création

Notes

* :référentiels en cours de rédaction (opportunité déja établie).
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