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CIRCULAIRE N° 504667/ARM/SSA/DAGRH/ACC/CHANC

modifiant la circulaire N° 502081/ARM/SSA/DAGRH/ACCC/CHANC du 7 février 2023 relative aux travaux d'avancement pour 2024 du personnel de l'armée active du service de
santé des armées.

Du 20 mars 2023



DÉPARTEMENT ACCOMPAGNEMENT ET GESTION DES RESSOURCES HUMAINES DU SERVICE DE SANTÉ DES ARMÉES :

Bureau chancellerie.

CIRCULAIRE N° 504667/ARM/SSA/DAGRH/ACC/CHANC modifiant la circulaire N°
502081/ARM/SSA/DAGRH/ACCC/CHANC du 7 février 2023 relative aux travaux d'avancement pour 2024

du personnel de l'armée active du service de santé des armées.

Du 20 mars 2023

NOR A R M E 2 3 0 0 7 5 2 C

Texte(s) modifié(s) :

Référence de publication :

I. La circulaire N° 502081/ARM/SSA/DAGRH/ACC/CHANC du 7 février 2023 relative aux travaux d'avancement pour 2024 du personnel de l'armée active du service de

santé des armées est modifiée comme suit :

Au point 3.3. Conditions requises pour être proposable au grade supérieur en 2023 pour une nomination en 2024.

Dans le tableau, modifier les conditions d'ancienneté et d'échelon pour les propositions de grade suivantes : 

Pour le grade de technicien de laboratoire de classe supérieure au lieu de :

Lire :

Pour le grade de préparateur en pharmacie hospitalière de classe supérieure au lieu de :

Lire :

Pour le grade d'aide-soignant de classe supérieure au lieu de :

Lire :

II. La présente circulaire sera publiée au Bulletin officiel des armées.

 

Pour le ministre des armées et par délégation :

Le médecin général des armées,

directeur central du service de santé des armées,

Philippe ROUANET.

Circulaire N° 502081/ARM/SSA/DAGRH/ACC/CHANC du 07 février 2023 relative aux travaux d'avancement pour 2024 du personnel de l'armée active du service de

santé des armées.



10 ans  dans le grade de technicien de laboratoire de classe normale (avoir été nommé au plus tard le 31 décembre 2014) et détenir deux ans d'ancienneté

dans le 4  échelon (soit le 4  échelon au plus tard le 31 décembre 2022).

(4)

e e

10 ans  dans le grade de technicien de laboratoire de classe normale (avoir été nommé au plus tard le 31 décembre 2014) et détenir un an d'ancienneté

dans le 6  échelon (soit le 6  échelon au plus tard le 31 décembre 2023).

(4)

e e

10 ans  dans le grade de préparateur en pharmacie hospitalière de classe normale (avoir été nommé au plus tard le 31 décembre 2013) et détenir deux ans

d'ancienneté dans le 4  échelon (soit le 4  échelon au plus tard le 31 décembre 2022).

(4)

e e

10 ans  dans le grade de préparateur en pharmacie de classe normale (avoir été nommé au plus tard le 31 décembre 2014) et détenir un an

d'ancienneté dans le 6  échelon (soit le 6  échelon au plus tard le 31 décembre 2023).

(4)

e e

5 ans  de services effectifs dans le grade d'aide-soignant de classe normale (avoir été nommé au plus tard au 31 décembre 2018) et détenir un an d'ancienneté

dans le 5  échelon (soit le 5  échelon au plus tard le 31 décembre 2023).

(5)

e e

5 ans de services effectifs dans le grade d'aide-soignant de classe normale (avoir été nommé au plus tard au 31 décembre 2018) et détenir un an

d'ancienneté dans le 4  échelon (soit le 4  échelon au plus tard le 31 décembre 2023).e e

http://www.bo.sga.defense.gouv.fr/texte/343790/N%25C2%25B0%20502081/ARM/SSA/DAGRH/ACC/CHANC.html
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