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PERSONNELS MILITAIRES DE LA DÉFENSE
LES EFFECTIFS ET RÉMUNÉRATIONS DES 
MILITAIRES DE LA GENDARMERIE

En 2022, en équivalent temps plein, le nombre de 
militaires de la Gendarmerie (hors élèves, volon-
taires et réservistes) s’établit à 83  100 (fig. 1). Cet 
effectif est en légère progression par rapport à 
2021 (+0,6 %) : cette évolution annuelle s’explique 
principalement par l’augmentation du nombre de 
sous-officiers (+0,8 %) et le recul du nombre d’offi-
ciers (-1,5 %).

La solde nette moyenne d’un militaire de la Gen-
darmerie s’élève à 2 937 € en 2022, en hausse de 
+2,7 % en un an (fig. 2). Cette hausse est la consé-
quence, d’une part, de la création en 2021 de 
l’IMGM (l’indemnité de mobilité géographique mi-
litaire) conjuguée à la croissance de son montant 
et du nombre de ses bénéficiaires, et, d’autre part 
de la revalorisation de 3,5 % du point d’indice de 
la fonction publique intervenue au 1er juillet 2022.

De plus, le plan de repyramidage des officiers de 
la Gendarmerie ainsi que l’évolution du contingent 
de la prime de qualification supérieure (PQS) 
des sous-officiers se traduisent par la hausse des 
soldes versées. La solde nette en euros courants 
croît en 2022 aussi bien pour les officiers (+3,8 %) 
que les sous-officiers (+2,6 %). Néanmoins, dans le 
contexte inflationniste (+5,2 %), la solde nette en 
euros constants est en baisse de 2,4 %.

Le plan de repyramidage conduit à une progression 
des soldes plus élevées pour les officiers supérieurs. 
Ainsi, les disparités salariales entre officiers se 
creusent conduisant à une augmentation du 
rapport inter-décile D9/D1 de +0,1 point (fig. 3). 
En 2022, la moitié des officiers de la Gendarmerie 
gagne au plus 4 335 €. Concernant les sous-officiers, 
ce montant est de 2 676 €. Les 10 % des officiers les 
mieux rémunérés perçoivent plus de 6  704  €, en 
hausse de 5,6 % par rapport à 2021.

En 2022, la rémunération moyenne brute des per-
sonnes en place (RMPP) augmente de 4,8  % en 
euros courants (fig. 4). Les primes et indemnités 
contribuent davantage à cette hausse que la solde 
indiciaire : 3 points pour les officiers et 2,6 points 
pour les sous-officiers contre respectivement 2,5 à 
2,1 points. En tenant compte de l’inflation, la RMPP 
brute en euros constants reste en hausse pour les 
officiers (+0,3 %) alors que celle des sous-officiers 
baisse de 0,5  %. Cette différence tient à un rôle 
plus important des primes et indemnités dans la 
rémunération des officiers.

Figure 1 – Effectifs des militaires de la Gendarmerie 
par catégorie en 2021 et 2022

Figure 2 – Évolution des soldes moyennes en euros 
courants par catégorie des militaires de la Gendar-
merie entre 2021 et 2022

Note de lecture  : En 2022, les emplois d'officiers décomptés s'élèvent 
à 6  400 équivalent temps plein. Le corps correspond à la catégorie 
d'appartenance de la dernière période travaillée de l'année. 
Champ : Militaires de la Gendarmerie hors élèves, volontaires et réservistes.  
Source : RAE-G 2021 et 2022.

Note de lecture : En 2022, la solde brute des officiers de la 
Gendarmerie nationale est de 5 820 €. 
Champ : Militaires de la Gendarmerie hors élèves, volontaires et 
réservistes. 
Source : RAE-G 2021 et RAE-G 2022.
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MÉTHODOLOGIE
DÉFINITIONS ET MÉTHODES

	 •	L’EQTP  (équivalent temps plein annualisé) : 
compris entre 0 et 1, correspond au rapport 
du nombre de jours réels travaillés et 
rémunérés dans une année au nombre de jours 
correspondant à un service à temps complet 
sur une année. Pour 6 mois travaillés, l’EQTP 
est égal à 0,5. Pour rappel, le statut militaire est 
incompatible avec l’aménagement d’un temps 
partiel.

	 •	Solde calculée en EQTP (solde en équivalent 
temps plein annualisé) : solde convertie à un 
temps plein annuel.

	 •	Taux d’inflation  : variation annuelle de l’indice 
des prix à la consommation (source Insee).

	 •	Rémunération moyenne des personnes en place 
(RMPP) : cette notion est utilisée pour évaluer 
l’évolution moyenne de la solde des militaires 
de la Gendarmerie présents deux années 
consécutives. Seules les personnes présentes 
tout au long des deux années considérées sont 
qualifiées de « personnes en place ».

CHAMP

Militaires de la Gendarmerie nationale hors élèves, 
volontaires et réservistes, y compris gendarmes 
du ministère des armées (Gendarmerie de l’air, 
Gendarmerie de l’armement).

SOURCES
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Figure 3 – Distribution par décile de la solde nette 
des militaires de la Gendarmerie (en €)

Figure 4 – Évolution de la RMPP des militaires de 
la Gendarmerie entre 2021 et 2022 (en € courants)

Note de lecture : Les 10 % des sous-officiers les moins bien rémunérés 
perçoivent moins de 2 116 € nets mensuels. 
Champ : Militaires de la Gendarmerie hors volontaires, élèves et 
réservistes. 
Source : RAE-G 2022.

Note de lecture : La rémunération brute moyenne des personnes en 
place est de 3 712 € en 2022. 
Champ : Militaires de la Gendarmerie hors élèves, volontaires et 
réservistes. 
Source : RAE-G 2021 et RAE-G 2022.


